wKazda rzecz wielka musi kosztowac i musi by¢ trudna.

Tylko rzeczy male sq ltatwe i liche.”
Kardynal Stefan Wyszynski

Program wychowawczo-profilaktyczny
Katolickiej Szkoly nr 7
im. Ksiedza Kardynala Stefana Wyszynskiego




1. WSTEP.

Wychowanie to proces wspierania wychowanka w rozwoju, umozliwianie mu osiggania
pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, psychicznej, intelektualnej, spotecznej 1 duchowej na miarg
jego mozliwo$ci. Zalezy nam, aby uczniowie umieli prowadzi¢ zdrowy styl zycia, budowac
satysfakcjonujace relacje i wspotpracowac z innymi, bra¢ odpowiedzialnos$¢ za wlasne postepowanie,
dba¢ o bezpieczenstwo witasne i innych, dostrzega¢ potrzeby drugiego cztowieka, kierowac si¢
przyjetymi w szkole warto$ciami, ksztattowac¢ swoje postawy prospoteczne i patriotyczne.

Profilaktyka to kompleksowe dziatania kompensujace niedostatki wychowania, ktore
obejmuja trzy obszary: wspieranie wychowankoéw w radzeniu sobie z trudnos$ciami, ograniczanie
1 likwidowanie czynnikow ryzyka oraz inicjowanie i wzmacnianie czynnikéw chronigcych.

W naszych dziataniach stosowa¢ bedziemy profilaktyke uniwersalng skierowang do wszystkich
cztonkdéw spotecznosci szkolnej, wskazujaca 1 selektywna do wybranych grup uczniow,
po wczesniejszej corocznej diagnozie problemoéw i zagrozen.

Program wychowawczo-profilaktyczny realizowany bedzie przez wszystkich wychowawcow
i nauczycieli przedmiotoéw we wspotpracy z dyrekcja oraz specjalistami: pedagogami, pedagogiem
specjalnym, psychologami, doradcg zawodowym, logopeda, katechetami, rodzicami uczniow, a takze
z instytucjami, innymi szkotami i organizacjami pozarzagdowymi.

Celem dzialan podejmowanych przez wychowawcow i nauczycieli jest wychowanie ucznia,
w taki sposob, aby samodzielnie ksztaltowat swoj charakter, rozwijat talenty i zdolno$ci w sposob
zgodny z nauczaniem Kos$ciota Katolickiego.

Jako szkota katolicka chcemy wspiera¢ rodzicow w motywowaniu dzieci 1 mlodziezy
do wybierania tego co dobre w $wietle Ewangelii dla nich i dla ludzi, a przez to osiggania petni
czltowieczenstwa.

Program wychowawczo-profilaktyczny jest otwartym projektem, dostosowanym corocznie
do potrzeb zespotu uczniowskiego 1 tworzagcym dynamiczng strukture, mogaca si¢ w trakcie jego
realizacji zmienia¢ ze wzgledu na potrzeby spotkania i dialogu nauczycieli — ucznidw - rodzicow.

Przy opracowywaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly uwzgledniono:

A. aktualne podstawy prawa o§wiatowego;
B. dotychczasowe doswiadczenia szkoty;
C. zebrane od rodzicow, ucznidéw i nauczycieli propozycje dotyczace gtdéwnych problemow

1 kierunkoéw pracy w obszarze wychowania 1 profilaktyki w szkole 1 sSrodowisku;
D. przeprowadzong diagnoze¢ srodowiska szkolnego.




II. PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY OPARTY JEST O WARTOSCI
CHRZESCIJANSKIE, KTORE BEDAC UNIWERSALNYMI, WSPIERAJA INTEGRALNY
I HARMONIINY ROZWOJ MLODEGO CZLOWIEKA ORAZ PROMUJA ZDROWY
I EKOLOGICZNY STYL ZYCIA:

-godnos¢ cztowieka, - odpowiedzialnosc¢ za siebie i innych,
- wiara, - odwaga,

- prawda, - piekno,

- mitos¢é, - pracowitosc¢,

- szacunek dla innych, - samowychowanie

i samokontrola, - zaufanie.

III. SYLWETKA ABSOLWENTA

Dziatania zawarte w programie wychowawczo—profilaktycznym zmierzaja do uksztattowania
mtodego cztowieka, ktory niezaleznie od indywidualnych cech osobowosci, predyspozycji i talentow
bedzie wyposazony w zespot cech warunkujacych wiasciwe funkcjonowanie we wspolczesnym
Swiecie.

Absolwent naszej Szkoty:

¢ ma $wiadomos$¢ wolnosci 1 godno$ci Dziecka Bozego i wynikajacych z tego faktu zobowigzan
wobec siebie samego i bliznich;

e ma poczucie wiezi i przynalezno$ci do wlasnego Narodu i Ojczyzny;

e szanuje ludzi bez wzgledu na narodowos$¢ 1 wyznanie;

e umie zaprezentowa¢ wlasne stanowisko lub poglad w stuzbie prawdzie, mitosci i pigkna;

e jest zdolny do dialogu i wspolpracy;

e potrafi podejmowac dziatania na rzecz budowania dobra i pokoju w swoim otoczeniu.

IV. CELE OGOLNE

—

. wspieranie rozwoju fizycznego, psychicznego, spotecznego i duchowego ucznia;

2. tworzenie warunkéw do samorealizacji zamierzen ucznia, rozwoju jego kreatywnosci
1 przedsigbiorczosci;

3. dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw w szkole oraz budowanie zdrowych 1 bezpiecznych relacji

interpersonalnych;

ksztattowanie statych sprawnosci w czynieniu dobra;

promowanie zdrowego stylu zycia;

ksztattowanie postaw patriotycznych i obywatelskich;

ksztattowanie mtodziezy wewnetrznie scalonej, zdolnej zy¢ synteza wiary, wiedzy i kultury;

przeciwdziatanie postawom niszczacym godno$¢ cztowieka.

XNk




V. NAJWAZNIEJSZE CZYNNIKI WSPIERAJACE ROZWOJ I CHRONIACE DZIECI
PRZED PODEJMOWANIEM ZACHOWAN RYZYKOWNYCH ORAZ PRZED
UZALEZNIENIAMI TO:

zwigzane z rodzing:
— wspierajacy 1 opiekunczy rodzice;
— silna wi¢z w rodzinie;
— zainteresowanie naukg szkolna;
— bezpieczna i stabilna rodzina;
— silne normy i moralno$¢ rodziny.

zwigzane ze szkolq:
— poczucie przynaleznosci 1 pozytywny klimat szkoty;
— okazje do przezycia sukcesu i rozpoznawania wlasnych osiagnie¢;
— prospotecznie nastawiona grupa réwiesnicza;
— wymaganie od uczniéw odpowiedzialnos$ci i udzielania wzajemnej pomocy;
— spdjny i stosowany przez nauczycieli system zasad i norm szkolnych;
— niezgoda szkoty na przemoc.

VI. PLAN DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH W ROKU 2025/2026

Cele strategiczne na rok 2025/26 wynikaja z przeprowadzonej diagnozy srodowiska szkolnego,
z wnioskow ptynacych z ewaluacji wewnetrznej oraz z rozmdéw migdzy cztonkami spotecznosci
szkolnej. Wybrano:

1. Promowanie zdrowego stylu zycia.

2. Budowanie i podtrzymywanie relacji rowiesniczych.

W ramach wyzej postawionych celow przeprowadzono ankiete dotyczaca relacji rowiesniczych w
szkole. Wyniki ankiety 1 wnioski oraz wyplywajace z niej zadania profilaktyczne stanowig zatgcznik
do programu wychowawczo- profilaktycznego na rok szkolny 2025/26.




Promowanie zdrowego stylu 7ycia w klasach
I-1IT oraz w oddziale przedszkolnym

Cele szczegolnie wazne do | Formy realizacji zalozonych celéw Odpowiedzialni Terminy
osiggniecia przez ucznia w
roku szkolnym 2025/26

Uczen: 1. Upowszechnienie i realizacja w Nauczyciele Zgodnie z

- wie jak zdrowo si¢ szkole programéw stuzacych wszystkich kalendarzem

odzywiac i stosuje zasady promocji zdrowego stylu zycia przedmiotow poprzez szkolnym,

zdrowego odzywiania; takich jak zdrowa dieta, higiena wiasny przyktad terminarzem

- umie zorganizowaé swoj osobista,. znaczenie snu i aktywnosci | i é.wiadectwo zycia wydarzen i apeli,

czas na prace, wypoczynek, | fizycznej. o wiarg, warsztatow

zabawg, sport, bycie z 2. Upow.szechmeme programow muzycznych

innymi oraz modlitwe; §du1§acyjr}ych z zakrgsu zdrowego Wychowawcy klas, i tematycznych,

potrzebne, konieczne i z;.ikrgsu edukaciji dla 1l::)>ezgieczer’1stwa nauczymelf.: SCi Plap o Zalee

wazne od zachcianek, 4. Organizo arjlie 1ws iepranie ' WychO\.)vz.lma do el Sw1ethcov&{ych

nastrojow i sugestii; » lg, I W h Wspletd W rodzinie, katecheci, | pozalekcyjnych.

- rozpoznaje swoje talenty gg;i;r; sousthcil};cz Eir;) ol duszpastprz,

1 zdolnosci oraz dba o ich W szczeggélnzéci-y ’ n?;;gr};gglfw' vk Ceremoniat

rozwoj; ) ST .. przedt V- Jezyka szkolny, w tym

o organizacja zywienia zapewniajaca | polskiego, historii, HarmOneeram

- realizuje r6zne formy cieply 1 zgodny z normami filozofii, religii, nogr

aktywnosci fizycznej zywieniowymi positek; muzyki, wychowania ‘Fradycj1 3

w szkole i poza szkota; - uwzglednianie potrzeb dzieci w fizycznego, zajeé 1 Zwyczajow
zakresie diety; szkolnych

- prawidtowo ocenia
zagrozenia dla zdrowego
stylu zycia i nie podejmuje
dziatan przeciwko zdrowiu
i zyciu fizycznemu

oraz psychicznemu,

- zna sposoby radzenia sobie
ze stresem;

- cechuje si¢ postawa
tworczag w rozwigzywaniu
trudnosci.

- zapewnienie warunkow

do higienicznego i integrujacego klase
spozycia drugiego $niadania;

- organizacja zaje¢ basenowych dla
klas drugich;

- organizacja Dnia Sportu;

- organizacja zaje¢ lub warsztatow

z udzielania pierwszej pomocy;

- gotowanie w klasie: proste lekcje
kulinarne, podczas ktorych dzieci
ucza sie przygotowywac salatki lub
zdrowe przekaski potaczone z
degustacja.

- dzien bez stodyczy - zachecanie do
przynoszenia zdrowych przekasek do
szkoly oraz omowienie ich wartos$ci
odzywczych;

- prezentacje multimedialne —
wyswietlanie krotkich filmow
dotyczacych zdrowia, ktore sa
dostosowane do wieku uczniow i
przekazuja treSci w atrakcyjnej
formie;

- zapewnienie warunkow
umozliwiajgcych zdrowy rozwoj
fizyczny (szafki dla kazdego ucznia,
codzienna higiena jamy ustne;j,

komputerowych.

Bibliotekarz, doradca
zawodowy,
psycholodzy i
pedagodzy szkolni,
pedagog specjalny i
nauczyciele
wspotorganizujacy
ksztatcenie.

Organizatorzy
tematycznych
warsztatow 1

zaproszeni prelegenci.

Dyrektor i osoby
wspotuczestniczace
w kierowaniu szkots.

Kierownik swietlicy
i nauczyciele -
opiekunowie grup
swietlicowych.

Nauczyciele
prowadzacy kota
zainteresowan




dluzsza przerwa na ruch na $wiezym
powietrzu, ograniczenie hatasu
szkolnego, wietrzenie sal, porzadek
w szafce szkolnej i na tawce podczas
zajec, zmiana stroju na w-f)

5. Podejmowanie dziatan
ograniczajacych spozywanie
napojow o zwigkszonej zawartosci
cukrow i barwnikow, przekasek
wysokokalorycznych na rzecz
konsumpcji wody, wickszego
Spozycia warzyw i Owocow.

6. Podejmowanie dziatan w celu
zwigkszenia zaangazowania uczniow
w zajecia wychowania fizycznego.

7. Prowadzenie godzin do dyspozycji
wychowawcy poswigconych
promocji zdrowego stylu zycia.

8. Tworzenie klasowych zasad
zdrowego stylu zycia.

9. Projekty klasowe: uczniowie mogg
wspolnie pracowac nad projektami
dotyczacymi zdrowia np. tworzy¢
plakaty promujace zdrowe jedzenie,
przygotowywac prezentacje na temat
higieny.

10. Organizowanie wycieczek,
imprez klasowych z zachowaniem
zdrowego stylu zycia, organizowanie
zaje¢ na §wiezym powietrzu,
wycieczek do parkéw, spacerow,
ktore promuja kontakt z naturg

1 aktywnos¢ fizyczna. (ruch,
prawidtowe zywienie, wypoczynek
isen).

11. Zorganizowanie strefy ciszy w
pomieszczeniu (klasie), gdzie chetni
uczniowie bedg mogli spedzac
przerwe.

12. Zagospodarowanie czasu
wolnego ze szczegdlnym
uwzglednieniem aktywnosci
fizycznej w szkole i poza nig.

13. Podnoszenie kompetencji
nauczycieli, wychowawcow i1 innych
pracownikow szkoly w zakresie
realizacji edukacji zdrowotnej —
szczegodlnie zdrowego zywienia oraz
zapobiegania zaburzeniom
odzywiania.

14. Opracowanie i upowszechnienie
materiatow z zakresu edukacji
zdrowotnej skierowanych

do nauczycieli i rodzicow.

15. Wspieranie rodzicow w
wychowywaniu dzieci poprzez
konsultacje, pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie

1 uzdolnien
uczniowskich.

Samorzad uczniowski
1 wolontariat szkolny.

Zespoty

nauczycielskie
przedmiotowe
i problemowe.




ksztaltowania postaw
prozdrowotnych.

Promowanie zdrowego stylu
w klasach IV-VIII

Zycia

Uczen

- wie, jak zdrowo si¢
odzywiac i stosuje zasady
zdrowego odzywiania;

- wybiera rozne formy
aktywnosci fizycznej

w szkole 1 poza nig;

- umie zorganizowac czas
na nauke, obowiazki
wobec rodziny, pracg

i rekreacje;

- potrafi zbudowac¢ w sobie
poczucie sily i sensu
dziatania w oparciu

0 systematyczng prace¢

i task¢ Boza;

- jest zdolny do tworzenia
prawidtowych relacji
opartych o wewnetrzna
wolno$¢, bez uzycia
przemocy, manipulacji,
zhudzen i pozorow;

- stosuje rozne strategie
radzenia ze stresem, z
brakiem motywacji

1 strategie realizacji
zatozonych celow;

- roztropnie ocenia
zagrozenia dla zdrowego
stylu zycia i nie podejmuje
dziatan przeciwko zdrowiu
i zyciu fizycznemu

oraz psychicznemu,

- umie rozsadnie korzystac¢
z nowoczesnych
technologii
informacyjnych poprzez
mechanizmy samokontroli
opartych na warto$ciach;

- jest empatyczny;

w relacjach z innymi
wybiera komunikacje
bezposrednig, a nie przez
media spoteczno$ciowe;

- realnej bliskosci nie
zamienia na zycie w
wirtualnym §wiecie;

1. Upowszechnienie i realizacja w
szkole programow stuzacych
promoc;ji zdrowego stylu zycia.

2. Upowszechnienie programow
edukacyjnych z zakresu zdrowego
zywienia i aktywnosci fizycznej.

3. Upowszechnienie programow z
zakresu edukacji dla bezpieczenstwa.
4. Organizowanie i wspieranie
dziatan stuzacych promocji
zdrowego stylu zycia, w
szczegblnosci

- organizacja Zywienia zapewniajaca
cieply i zgodny z normami
zywieniowymi positek,

- uwzglednianie potrzeb dzieci w
zakresie diety,

- zapewnienie warunkow do
higienicznego i integrujacego w klasie
spozycia drugiego $niadania,

- zapewnienie warunkow
umozliwiajacych zdrowy rozwoj
fizyczny (szafki dla kazdego ucznia,
codzienna higiena jamy ustnej,
dluzsza przerwa na ruch na §wiezym
powietrzu, ograniczenie hatasu
szkolnego).

5. Podejmowanie dziatan
ograniczajacych spozywanie
napojow o zwigkszonej

zawarto$ci cukrow 1 barwnikow,
przekasek wysokokalorycznych na
rzecz konsumpcji wody,wigkszego
Spozycia warzyw i owocow.

6. Podejmowanie dziatan w celu
zwickszenia zaangazowania
uczniow w zajecia wychowania
fizycznego

7. Prowadzenie godzin do dyspozycji
wychowawcy poswigconych
promocji zdrowego stylu zycia.

8. Tworzenie klasowych zasad
zdrowego stylu zycia.

9. Organizowanie wycieczek, imprez
klasowych z zachowaniem zdrowego
stylu zycia (ruch, prawidtowe
zywienie, wypoczynek i sen).

10. Zagospodarowanie czasu
wolnego ze szczeg6lnym
uwzglednieniem aktywnosci
fizycznej w szkole i poza nig.

Nauczyciele
wszystkich
przedmiotéw poprzez
wiasny przyktad

i $wiadectwo zycia
wiarg;

Wychowawcy klas,
biolodzy, chemicy,
katecheci,
duszpasterz,
nauczyciele
przedmiotow: jezyka
polskiego, historii,
filozofii, religii,
muzyki, wychowania
fizycznego, zajec¢
komputerowych.

Bibliotekarz,
psycholodzy, pedagog
specjalny

i pedagodzy szkolni,
nauczyciele
wspotorganizujacy
ksztalcenie.

Organizatorzy
tematycznych
warsztatow

1 zaproszeni
prelegenci.

Dyrektor i osoby
wspotuczestniczace
w kierowaniu szkotg.

Kierownik $wietlicy i
nauczyciele
opiekunowie grup
swietlicowych.

Nauczyciele
prowadzacy kota
zainteresowan

i uzdolnien
uczniowskich.
Samorzad uczniowski
i wolontariat szkolny.

Zgodnie z
kalendarzem
szkolnym,
terminarzem
wydarzen i apeli,
warsztatow
muzycznych

i tematycznych,
konkursow,
planem zajec
swietlicowych
pozalekcyjnych.

Ceremonial
szkolny, w tym
harmonogram
tradycji

1 ZWyczajow
szkolnych.




- cechuje si¢ postawa
tworczg i dynamiczna, a nie
schematyczng i odtworcza.

11. Podnoszenie kompetencji
nauczycieli, wychowawcéw i innych
pracownikoéw szkoty w zakresie
realizacji edukacji zdrowotnej —
szczegodlnie zdrowego zywienia oraz
zapobiegania zaburzeniom
odzywiania.

11. Opracowanie i upowszechnienie
materialow z zakresu edukacji
zdrowotnej skierowanych do
nauczycieli i rodzicow.

12. Wspieranie rodzicow w
wychowywaniu dzieci poprzez
konsultacje, pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie
ksztaltowania postaw
prozdrowotnych.

Zespoly

nauczycielskie
przedmiotowe
1 problemowe.

Budowanie i podtrzymywanie relacji rowiesniczych
w klasach I-111 oraz oddziale przedszkolnym

Uczen:

- W przyjaznej atmosferze
adaptuje si¢ do warunkéw
szkolnych w klasie
pierwszej i oddziale
przedszkolnym, czuje si¢
bezpiecznie w klasie 1
szkole

- zna obowiazujace w tym
zespole normy
zachowania, rozumie ich
zasadno$¢ i stara si¢ ich
przestrzegac.

- ksztaltowanie
pozytywnego obrazu
wlasnej osoby,
umiejetnosci adekwatne;
samooceny i
rozpoznawania swoich
predyspozycji.

- ksztaltowanie
umiejetnosci
funkcjonowania w szkole i
w klasie wedtug
ustalonych zasad,
rozwijanie w uczniach
poczucia waznosci, bycia
istotnym ogniwem w
zespole klasowym.

- uczen w sposob
bezpieczny spedza
przerwy, nie biega, nie
podejmuje dziatan
zagrazajacych
bezpieczenstwu, zdaje
sobie sprawe z
konsekwencji swych
dziatan.

1. Budowanie pomostu pomigdzy
doswiadczeniami przedszkolnymi

i szkolnymi. Dominacja na lekcjach
w tym okresie zabaw, gier i sytuacji
zadaniowych,

- minimalizowanie negatywnych
przezy¢ dziecka, zwigzanych

z pierwszymi dniami pobytu dziecka
w szkole.

- Zywy i opiekunczy stosunek
nauczyciela do uczniéw wszystkich
razem i kazdego z osobna,

- otoczenie pierwszoklasistow
specjalng troskg i uwaga w czasie
przerw miedzylekcyjnych,

- wycieczka po szkole: zapoznanie
ze szkolnymi pomieszczeniami:
klasy, sekretariat, gabinet dyrektora,
biblioteka, Swietlica, sala
gimnastyczna,

- uwrazliwianie uczniow klas
starszych na potrzebg zapewniania
bezpieczenstwa uczniom klasy I.

- organizacja zaje¢ integracyjnych
dla uczniow klasy pierwszej i
oddziatu przedszkolnego

- prowadzenie oraz systematyczne

i cierpliwe przypominanie uczniom
obowigzujacych w szkole

i na lekcjach regul i zasad.

- elementy oceniania ksztattujacego,
stosowanie wzmocnien
pozytywnych, dostosowanie
wymagan do potrzeb i mozliwosci
ucznia, wyznaczanie waznych rol i
zadan (dyzurny odpowiadajacy za
porzadek w kaciku z plecakami w
swietlicy), zajecia z wychowawca,

Nauczyciele
wszystkich
przedmiotow w klasie
pierwszej i oddziale
przedszkolnym

Nauczyciele
wspotorganizujacy
ksztatcenie.
Organizatorzy
tematycznych
warsztatow i
zaproszeni prelegenci.
Dyrektor i osoby
wspotuczestniczace w
kierowaniu szkolg.
Kierownik $wietlicy i
nauczyciele
opiekunowie grup
swietlicowych.
Nauczyciele
prowadzacy kota
zainteresowan i
uzdolnien
uczniowskich.
Samorzad uczniowski
1 wolontariat szkolny.
Zespoly nauczycielskie
przedmiotowe i
problemowe

Zgodnie z
kalendarzem
szkolnym,
terminarzem
wydarzen i apeli,
warsztatow
muzycznych

i tematycznych,
konkursow,
planem zajeé
swietlicowych
pozalekcyjnych.

Ceremonial
szkolny, w tym
harmonogram
tradycji i
ZWYCzZajow
szkolnych




- uczy si¢ dziatania w
kazdej sytuacji, po
namysle dobierajac
najlepsze $rodki dla
osiggnigcia dobra;

- mowi prawde, a nie
stawia ponad prawda
SWO0j3 racj¢; przyjmuje
uwage 1 krytyke bez urazy;
przyznaje si¢ do btedu i do
popetionego
wykroczenia,

- doskonali si¢ w
odwaznym wyznawaniu
wiary, stawaniu po stronie
dobra, prawdy i pigkna;

- potrafi wzigé
odpowiedzialno$¢

Za 0rganizacje swojego
czasu, Swojego miejsca
pracy i swoich zadan oraz
zna konsekwencje braku
wlasnej
odpowiedzialnosci;

- ma poczucie wspottworcy
w powierzonym zadaniu.

- umie porozumiec si¢ z
kolegami i wlaczy¢ si¢ do
planowania zadania.

- umie korzysta¢ ze
wspolnych narzedzi i
dzieli¢ si¢ nimi

- potrafi zglosi¢ swoje
pomysty.

- uczen rozumie, ze efekt
dziatan calej grupy jest
zalezny rowniez od jego
pracy.

- czerpie satysfakcje i
zadowolenie ze
wspotpracy.

- wspotpraca odbywa si¢ z
zachowaniem norm kultury
osobiste;j.

- stara si¢ kontrolowac
postgpowanie w sytuacji
wzburzonych emocji

czy niecheci;

- dostrzega rozne potrzeby
i mozliwo$ci wspolnoty
klasowej i wspolnoty
ludzkiej oraz uczy si¢
»sprawiedliwg miarg”
troszczy¢ o innych,
pomagac i oceniaé prace
innych;

- pracuje nad sobg:
przeprasza za zte uczynki,

tworzenie kontraktow klasowych,
indywidualizacja potrzeb zar6wno
fizycznych, psychicznych jak i
spotecznych, umozliwienie
wszystkim chetnym uczniom brania
czynnego udziatu w uroczystos$ciach
szkolnych, przedstawieniach,
koncertach, zawodach sportowych,
konkursach.

- organizowanie i wspieranie dziatan
stuzacych rozwijaniu integracji
osoby ludzkiej (warsztaty, pomoc
ksiedza, psychologa, pedagoga,
modlitwa i praktyki religijne - udziat
w codziennej modlitwie na
rozpoczgcie i zakonczenie dnia
szkolnego, Eucharystia pierwszo
piatkowa, z okazji $wiat religijnych i
patriotycznych, odmawianie rézanca
w pazdzierniku, rekolekcje
adwentowe i wielkopostne).

2. Podejmowanie dziatan w celu
zwigkszenia zaangazowania
uczniow w obszarach pomocy
kolezenskiej, wspotpracy na rzecz
drugiego (wolontariat, samorzad
uczniowski, kota zainteresowan,
harcerstwo).

3. Wspieranie rodzicow w
wychowywaniu dzieci poprzez
konsultacje, pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w zakresie
ksztattowania pozadanych postaw.

4. Stworzenie okolicznosci i
warunkoéw w zyciu klasowym,
szkolnym do wspolnych rozmow,
wyjasniania regut funkcjonowania
grupy, rozwigzywania trudnosci i
przezywania radosci.

5. Prowadzenie godzin do dyspozycji
wychowawcy poswigconych
ksztaltowaniu charakteru.

6. Organizowanie spotkan z policja,
straza miejska, instytucjami
zewnetrznymi w celu przekazywania
wiedzy z zakresu profilaktyki
zachowan

7. Doskonalenie zasad postepowania
w szkole w sytuacjach trudnych.

8. Organizacja wyj$¢ klasowych i
wycieczek oraz wdrazanie zasad
kultury spotecznej.

9. Udziat w konkursach, olimpiadach
oraz zawodach i rywalizacjach
szkolnych.

10. Organizacja wydarzen,
uroczystosci szkolnych i klasowych,
akcji charytatywnych majacych na




a nie obwinia innych;
naprawia krzywdg, a nie
wzbrania si¢ od niej;
rozwigzuje trudnosci
spowodowane swoim
zachowaniem,

a nie dodatkowo utrudnia
pozytywne rozstrzygnigcie
sytuacji;

- przelamuje zniechecenie
W pracy oraz ¢wiczy si¢
W motywowaniu

1 docenianiu siebie

za wytrwate dgzenie do
celu.

celu wykazanie si¢ przez ucznia
pozadanymi postawami.

11. Pielegnowanie zwyczajow i
tradycji szkolnych.

12. Wspotpraca z gabinetem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

Budowanie i podtrzymywanie relacji rowiesniczych

w klasach IV-VIII

Uczen:

- podejmuje rozsadne
dziatania w kazdej
sytuacji, to znaczy po
namysle i dobierajac
najlepsze $rodki dla
osiggnigcia dobra;

- mowi prawde, a nie
stawia ponad prawda
SWO0j3 racje¢; przyjmuje
uwage i1 krytyke bez urazy,
przyznaje si¢ do btedu i do
popetnionego
wykroczenia;

- potrafi wzigé
odpowiedzialno$¢

Za 0rganizacje swojego
czasu, miejsca pracy i zna
konsekwencje swoich
wyborow

- wie, gdzie szuka¢ pomocy
w sytuacjach zagrozenia

- umie nawigzywac i
podtrzymywac relacje
oparte na szacunku oraz
potrafi wspotpracowaé w
zespole

- posiada podstawowe
umiejetnosci w zakresie
efektywnej komunikacji:
aktywne stluchanie,
wyrazanie potrzeb, prosb,
wlasnego zdania,
prowadzenie rozmowy

- umie radzi¢ sobie z
wiasnymi trudnymi
emocjami oraz uczuciami
innych i pozytywnie

na nie wptywaé

- zna normy i zasady
obowigzujace w grupie oraz

1. Organizowanie i wspieranie
dziatan stuzacych rozwijaniu
integracji osoby ludzkiej

(warsztaty, pomoc duchownego,
psychologa, pedagoga, modlitwa

1 praktyki religijne — udziat

w codziennej modlitwie na
rozpoczgcie 1 zakonczenie dnia
szkolnego, Eucharystia pierwszo
piatkowa lub z okazji §wiat
religijnych i patriotycznych,
odmawianie r6zanca w pazdzierniku,
rekolekcje adwentowe i
wielkopostne).

2. Podejmowanie dziatan w celu
zwickszenia zaangazowania
uczniow w obszarach pomocy
kolezenskiej, wspotpracy na rzecz
drugiego (wolontariat, samorzad
uczniowski, kota zainteresowan,
harcerstwo).

3. Wspieranie rodzicow w
wychowywaniu dzieci poprzez
konsultacje, pomoc psychologiczno-
pedagogiczng.

4. Stworzenie okolicznosci i
warunkow w zyciu klasowym,
szkolnym do wspolnych rozmow,
wyjasniania regut funkcjonowania
grupy, rozwigzywania trudnosci i
przezywania radosci.

5. Prowadzenie zajec
psychoedukacyjnych pos§wieconych
rozwijaniu kompetencji spotecznych.
6. Prowadzenie zajeé przez
wychowawce poswieconych
kolezenstwu, pracy zespotowej

7. Doskonalenie zasad postepowania
w szkole w sytuacjach trudnych oraz
tworzenie klasowych zasad
wspotpracy.

Nauczyciele
wszystkich
przedmiotéw poprzez
wiasny przyktad

1 $wiadectwo zycia
wiarg.

Wychowawcy klas,
katecheci,
duszpasterz,
nauczyciele
przedmiotow jezyka
polskiego, historii,
filozofii, religii,
muzyki, wychowania
fizycznego, zajec¢
komputerowych.

Bibliotekarz.
Psycholodzy, pedagog
specjalny i pedagodzy
szkolni, nauczyciele
wspotorganizujacy
ksztatcenie.

Organizatorzy
tematycznych
warsztatow i
zaproszeni prelegenci.
Dyrektor i osoby
wspotuczestniczace w
kierowaniu szkotg
Kierownik $wietlicy i
nauczyciele
opiekunowie grup
swietlicowych.
Nauczyciele
prowadzacy kota
zainteresowan i
uzdolnien
uczniowskich.

Zgodnie z
kalendarzem
szkolnym,
terminarzem
wydarzen

i apeli,
warsztatow
muzycznych

i tematycznych,
konkursow,
planem zajeé
swietlicowych
pozalekcyjnych

Ceremoniat
szkolny, w tym
harmonogram
tradycji

1 zZwyczajow
szkolnych




stosuje je w celu wzrostu
dobra wspdlnego

- wybiera korzystne
rozwiazania, niezagrazajace
zdrowiu i Zyciu swojemu i
innych, zna techniki
mediacji i negocjacji

8. Stworzenie okolicznosci,
warunkow lub wykorzystanie
zdarzajacych si¢ w zyciu klasowym,
szkolnym sytuacji trudnych do
wspolnej analizy problemu i
rozwigzywania teoretycznego i
praktycznego.

9. Organizacja wyj$¢ klasowych

1 wycieczek oraz wdrazanie zasad
kultury spoteczne;.

10. Udziat w konkursach,
olimpiadach oraz zawodach i
rywalizacjach szkolnych.

11. Organizacja wydarzen,
uroczysto$ci szkolnych i klasowych,
akcji charytatywnych.

12. Organizowanie spotkan z policja,
instytucjami zewn., ktore przekazuja
nalezyta wiedze lub wyjs¢
klasowych.

13. Pielegnowanie zwyczajow i
tradycji szkolnych.

14. Wspotpraca z gabinetem pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Samorzad uczniowski

i wolontariat szkolny.
Zespoly nauczycielskie
przedmiotowe i
problemowe




GLOWNE KIERUNKI DZIALANIA NA POSZCZEGOLNYCH ETAPACH EDUKACYJNYCH:

I ETAP EDUKACYJNY — KLASY I-III oraz ODDZIAL. PRZEDSZKOLNY

OBSZAR

KIERUNKI DZIALAN - TRESCI WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE

Zdrowy styl
zZycia

Zapoznanie z podstawowymi zasadami dbalo$ci o zdrowie wlasne i innych.
Ksztaltowanie umiejetnosci kreowania §rodowiska sprzyjajacego zdrowemu stylowi zycia.
Zapoznanie z zasadami zdrowego, racjonalnego odzywiania si¢, higieny osobistej

i aktywnosci fizycznej.

Przygotowanie do podejmowania dziatan majacych na celu zdrowy styl zycia w aspekcie
fizycznym i psychicznym.

Ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasne zdrowie.

Rozwijanie umiejetnosci podejmowania dziatan na rzecz ochrony przyrody w swoim
srodowisku.

Ksztaltowanie umiejgtnosci analizy zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-
-skutkowego.

Uswiadomienie wptywu przyrody nieozywionej na zycie ludzi, zwierzat i ro$lin.
Ksztattowanie wytrwatos$ci w dziataniu i dgzeniu do celu.

Nabywanie umiejetnosci adekwatnego zachowania si¢ w sytuacjach zwyciestwa i porazki.

Relacje
rowiesnicze

Uczenie sie bycia kolezenskim — méwienia ,,prosze”, ,,dzigkuje”, ,,przepraszam”.
Rozwijanie poczucia wlasnej wartos$ci — docenianie swoich sukcesow i rado$¢ z pochwat.
Nauka zabawy i wspolpracy w grupie — dzielenie si¢, wspolne zadania, pomaganie innym.
Rozwigzywanie drobnych sporéw — rozmowa, przeprosinami, szukaniem zgody.

Nauka mowienia o swoich uczuciach (,,jestem smutny”, ,,ciesze si¢”, ,,ztosci mnie”).
Uczenie si¢ stuchania innych i dostrzegania, co czuja koledzy i kolezanki.

Poznawanie, ze wszyscy sa wazni — niezaleznie od tego, jak wygladaja, co lubig i w czym sa
dobrzy.

Ksztaltowanie przyzwyczajen bezpiecznego korzystania z komputera i Internetu (krotkie
zasady: nie podajemy adresu, nie rozmawiamy z obcymi, pytamy dorostych o zgode).
Nauka przewidywania skutkdw swojego zachowania — co si¢ stanie, gdy kogos popchne /
pomogg / powiem co$ mitego.

Cwiczenie umiejetno$ci naprawiania bledéw — przeprosiny, pomoc, zado$¢uczynienie.
Rozwijanie umiejetnosci podejmowania prostych decyzji (,,czy to dobre?”, ,.czy to
bezpieczne?”).




IT ETAP EDUKACYJNY - KLASY IV - VIII

OBSZAR

KIERUNKI DZIALAN - TRESCI WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE

Zdrowy styl
zZycia

Nabycie podstawowej wiedzy na temat stresu.

Ksztaltowanie postaw otwartych na poszukiwanie pomocy oraz porady, kiedy zaczynaja si¢
trudnosci i kiedy wybor jest wazny i nietatwy.

Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych poprzez promowanie aktywnego i zdrowego stylu
zycia.

Zachecanie uczniow do pracy nad wlasng motywacjg oraz analiza czynnikow, ktore ich
demotywuja.

Ksztaltowanie umiejetnosci podejmowania i realizacji zachowan prozdrowotnych.
Prezentowanie sposobow pokonywania wlasnych stabosci oraz akceptowania ograniczen

i niedoskonatosci.

Rozwijanie wlasciwej postawy wobec zycia i zdrowia jako najwazniejszych warto$ci.
Doskonalenie i wzmacnianie zdrowia fizycznego.

Ksztaltowanie umiejgtnosci sSwiadomego wyznaczania sobie konkretnych celow.
Rozwijanie umiejetnosci hierarchizacji zadan.

Ksztattowanie swiadomosci wlasnego ciata z uwzglgednieniem zmian fizycznych

i psychicznych w okresie dojrzewania.

Ksztaltowanie postawy uczniow nastawionej na rozwigzania — charakteryzujacej sie
samos$wiadomos$cia, wyobraznia, kreatywnoscia.

Ksztaltowanie umiejgtnosci wyznaczania sobie celow krotko- 1 dtugoterminowych.
Rozwijanie umiejetnosci ustalania priorytetow, uwzgledniajac kryteria waznosci i pilnosci
Ksztaltowanie $wiadomosci dotyczacej wykorzystania ruchu w zyciu cztowieka jako
skutecznego sposobu dbania o zdrowie psychiczne.

Podnoszenie poczucia wlasnej warto$ci poprzez okreslanie osobistego potencjatu.
Znajomos¢ szkodliwego wptywu §rodkéw psychotropowych dla wiasnego zdrowia i zycia
oraz najblizszych i znajomych.

Relacje
rowiesnicze

Doskonalenie umiejetnosci tworzenia relacji opartych na wzajemnym szacunku i
zaangazowaniu obydwu stron.

Ksztaltowanie pozytywnego poczucia wlasnej wartosci, m.in. poprzez rozwoj kompetencji
uczniow z zakresu wyrazania i przyjmowania krytyki i pochwat.

Zwigkszanie umiejetnosci budowania podmiotowych relacji z innymi, opartych na szacunku,
akceptacji i zrozumieniu, solidarnosci, a takze ksztattowanie zaangazowania si¢ w rozne
formy aktywnosci.

Rozwijanie kompetencji w zakresie wykorzystania roznych form grupowej pracy nad
rozwigzaniem problemow (burza m6zgoéw, dyskusja grupowa).

Rozwijanie umiejetnosci stosowania roznych form komunikacji werbalnej i niewerbalnej w
celu autoprezentacji oraz prezentacji wlasnego stanowiska.

Rozwijanie kompetencji z zakresu rozwigzywania konfliktow, z zastosowaniem negocjacji i
mediacji.

Ksztaltowanie umiegjetnosci spostrzegania stereotypow i1 uprzedzen. Rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych, uwaznoS$ci i empatii.

Dostrzeganie wyzwan i zagrozen zwigzanych z pelnieniem nowych rél spotecznych.




Rozwijanie aktywnej postawy w obliczu trudnych, zyciowych problemow.

Doskonalenie umiej¢tnosci rozpoznawania zagrozen cywilizacyjnych (uzaleznienia, sekty,
subkultury, choroby) i manipulacji polityczno-gospodarczych (rasizm, nietolerancja,
terroryzm, rozpad wiezi rodzinnych, brak ideatéw, nachalna reklama, itp.).

Doskonalenie umiejetnosci organizowania swoich zachowan w okreslonym czasie i
przewidywania ich konsekwencji.

Doskonalenie umiejetnosci dostrzegania konsekwencji zachowan wobec innych.
Doskonalenie umiejetno$ci podejmowania racjonalnych decyzji w oparciu o posiadane
informacje i ocen¢ skutkéw wilasnych dziatan.

Wykorzystanie w praktyce wiedzy dotyczacej bezpiecznego postugiwania si¢ komputerem i
jego oprogramowaniem oraz zasad bezpieczenstwa w sieci

VII. OCZEKIWANE EFEKTY.

Zaktadane efekty programu wychowawczo-profilaktycznego zostaly opisane w Sylwetce Absolwenta oraz w

celach szczegotowych, w ktorych uwzgledniono zdobyta wiedze, opanowane umiejetnosci oraz ksztattowane

postawy u uczniow.

VIII. EWALUACJA PROGRAMU

Efekty dziatan wychowawczo—profilaktycznych beda monitorowane na biezaco.

Co roku zostanie przeprowadzona ewaluacja wybranego obszaru programu wychowawczo- profilaktycznego.

Podczas ewaluacji zostang wykorzystane metody zbierania informacji: analiza dokumentacji, obserwacja,

ankiety. Analiza zebranych danych postuzy doskonaleniu oddziatywan wychowawczo-

profilaktycznych i ewentualnej modyfikacji programu.




